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umivale analiza la reciente reforma laboral

Elda, 28 de febrero de 2012. Fiel a su
trayectoria infarmativa, umivale
organizd ayer por la tarde una jornada
dirigida a dar a conocer las principales
novedades v modificaciones sustanciales
que conlleva la entrada en wvigor, el
pasado 12 de febrero, del Real Decreto-
ley 32012 de medidas urgentes para la
reforma del mercado laboral ¥ que reunid
a un centenar de  despachos
prafesionales.

Tras la apertura del acto que corri6 a cargo del Director Territorial de umivale
en Elda, José Hamdn “elasco, la jornada continud con el desarrallo de los
aspectos mas destacados de esta reforma que pretende dinamizar el actual
mercado de trabajo e impulzar una economia al barde de la recesidn, mediante
mecanismoas dirigidos a frenar la destruccion de empleo, poniendo las bases
para la creacidn de empleo estable, combinado con mecanismos de flexbilidad
interna en las empresas.

La reforma del mercado de trabajo da prionidad al convenio de empresa,
recanoce el derecho individual de los trabajadores a la formacidn, eleva las
oportunidades de las personas desempleadas, con particular atencidn a los
jovenes y los parados de larga duracion, otorga facilidades a los autdnomos y
Pymes vy, por dktima, refuerza los mecanismos de cantrol y prevencidn del
fraude en el cobro de prestaciones por desemplea y combate el absentismo
laboral injustificado.



