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Asepeyo distingue a 14 empresas palentinas por no tener

ningún accidente laboral durante el último año

La Mutua reconoce de esta manera las actuaciones preventivas

implantadas en estas empresas

Asepeyo ha organizado un acto en Palencia para distinguir a 14 entidades palentinas en su
labor desarrollada por parte de empresarios y trabajadores en la reducción de la
siniestralidad laboral de sus empresas.

Las empresas reconocidas han sido seleccionadas atendiendo a una serie de criterios en
gestión de la prevención, entre los que destacan una evolución a la baja en siniestralidad
laboral y no haber sufrido ningún accidente laboral con baja médica durante el año 2011.
Asimismo, cabe señalar la realización de un esfuerzo común por integrar la prevención de
riesgos laborales en la empresas, tanto por la implantación de medidas, políticas y prácticas
preventivas concretas según el puesto de trabajo, por el cumplimiento y control de los
procedimientos establecidos y por el desarrollo de un esfuerzo común para integrar
prácticas preventivas adecuadas en todos los niveles jerárquicos de la empresa.

Las empresas distinguidas han sido: Aislamientos Palencia S.L., Ankus, Autocares Donato,
S.L., Colegio Santa Rita, Construcciones Félix Baranda S.L., Ealusa, Europac Recicla
S.A.U., Gestoría Vélez-Ochoa S.L., Harinera del Pisuerga S.A., Hijos de Cristóbal Pobes
S.L., Laboratorio Interprofesional Lácteo de Castilla y León, Queserías Eusebio Manzano,
Reprise Palencia S.L. y Taller de Organería Acítores.

El acto, que ha tenido lugar en Palencia, y al que han asistido un gran número de asistentes,
ha sido presidido por Ildefonso Bermejo de la Fuente, jefe de la Unidad de Seguridad y
Salud de la Junta de Castilla y León en Palencia, y por Francisco Javier Toca López, director
autonómico de Asepeyo en Castilla y León.
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