umivale, __
anierss vl | SUNTIA

internutual

La Universidad Catélica de Valencia y la mutua umivale reciben el premio
al Mejor Trabajo en el XIV Congreso de la Sociedad Espafiola de Medicina
y Seguridad en el Trabajo por su presentacion de la Terapia Cognitivo
Conductual Aplicada en procesos de Incapacidad Temporal. Experiencia
2008-2011

Toledo, 19 de octubre. El congreso ha reunido a expertos tanto nacionales como de la
Union Europea y de la Organizacion Mundial de la Salud y la Organizacion
Internacional del Trabajo, con la finalidad de divulgar mecanismos eficaces que
contribuyan a disminuir la siniestralidad laboral y mejorar la calidad de vida de los
trabajadores.

En este sentido, la mutua umivale y la Universidad Catodlica de Valencia dieron a
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tratamiento de
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PREMIO AL MEJOR TRABAJO DEL XIV CONGRESO
EN LA ESPECIALIDAD DE MEDINA DEL TRABAJO

Dadoen Toledo, el 19 de Oclubre de 2012
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Uno de los trabajos presentados por esta Catedra, y que suscité mas interés de la
audiencia, fue la “Terapia Cognitivo Conductual aplicada a procesos de incapacidad
temporal: experiencia 2008-2011” mediante la cual se ha desarrollado un protocolo
especifico de intervencion, en determinadas patologias psicoldgicas de origen laboral
detectadas precozmente, y que permite que el paciente mejore su situacién en
aproximadamente 8 sesiones de tratamiento.

Ademas, durante el Congreso, el Presidente de umivale y de la Camara de Comercio
de Valencia, José Vicente Morata, recibié el premio de socio de honor de la Sociedad
Espafola de Medicina y Seguridad en el Trabajo.



