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ABSENTISMO LABORAL. CAUSAS Y SOLUCIONES
Martes, 23 de Junio de 2009

Salén de Actes del ADE (Fundacién Universidad - Empresa de
Valencial.
Plaza Virgen de la Paz, 3 - 46001 Valencia.

Acreditaciones

Bienvenida y apertura del acto

D. Antonio Arifio Villaroya,
Vicemrector de Convergencia Europea y Calidad.
Universidad de Valencia.

D. Héctor Blasco Garcia,
Director Gerente de umivale.

Conferencia

"Gestion del absentismao. Clave de la competitividad empresarial
ysocial’,

Prasentacion de fioro "Absentismo Laboral: Anfecedentes,
Consecuencios, y Estrategias de mejora”.

D, Jose Maria Peird Silla,

Catedrdfico de Psicologia Social'y Director de la Unidad de
Investigacion de Psicologia de fos Organizaciones y del Trabajo.
Universidad de Volencio.

Modera: D. César Poveda Montejano,

Director de Operaciones de umivale.

Pausa-Café

18:40h Mesa Redonda

Posibles soluciones para la reduccion del absentismo. Confraste
de experiencias. Con la participacion de:

UGT - D. Carlos Calero Jaén,
Secretario de Accidn Sindical y Salud Laboral.t

CCOO - D. Juan José Martinez Pérez,
Secretario Salud Loboral Pais Valenciano de CCOO.

CEV - D. Arturo Cerverd Duato,
Director de Relaciones Laborales.

COGRASOVA - lima. 5r. D. Ricarde Gabalddn Gabaldén,
Presidente del Colegio de Graduados Sociales de Valencia.
INDUSTRIAS AUXILIARES FAUS, 85.L.U - D. Juan Carlos Benito Noguero,
Director de Operaciones.

Madera: D, César Poveda Mentejano,
Director de Operaciones de umivale.

20:00h Clausura del acto

llustrisimao Sr. D. Romdn Ceballos Sanche,
Director General de Trabajo y Seguidad Laboral de la Generalitat
Valenciana.

Inscripciones

Dirigirlas o Srta, Cristing Martinez a raves de coreo elecionico o la dirgccion emarinez@umivale es,
por fax $6.152.53.21 o bien lamando ol $6.184.90.61 indicando: Momire y Apelidos del asistents, empresa
U organizacion y teléfono de cantacto.



