NOTA DE PREMSA

Area de Comunicacio i Marqueting
12/05/2014

El sector hoteler de la Costa Daurada tractara el
futur de les relacions laborals dins del turisme en
unes jornades al Tecnoparc

Ontur, Cret@ i nous procediments de selecci6 de personal pels hotels,
principals temes de les ponéencies.

La Federaci6é Empresarial d’Hostaleria i Turisme de la Provincia de Tarragona (FEHT), la
Universitat Rovira i Virgili (URV) i el Parc Cientific i Tecnologic de Turisme i Oci (PCT),
I’Associacié d’Empresaris d’Hostaleria de la Provincia de Tarragona, I’Associacio
Hotelera Salou-Cambrils-La Pineda i Activa Matua han organitzat per aquest dijous, 15
de maig, unes jornades el tema principal de les quals sera Les relacions laborals al
sector turistic, nous reptes... nous temps.

Aguestes jornades es duran a terme a partir de les 9.45 hres. i fins a les 12.30 hres., als
serveis centrals de Reus d’Activa MUtua, ubicats al Tecnoparc (C/Cambra de Comerg,
44).

A I’encontre, que va dirigit a directors i gestors del sector hostaleria, departaments de
recursos humans, autonoms i assessors laborals, es presentara, en primicia, el nou “vestit
a mida” d’Activa Mutua, elaborat en exclusiva per al sector turistic, denominat Ontur.

Ontur, I’Oficina Nacional del Sector del Turisme constituida per Activa Muatua, és “la
materialitzacié del llarg bagatge i extensa experiéncia que té I’entitat a satisfer les
necessitats d’aquest sector economic i des d’on oferir a empreses i establiments una
oferta (til de serveis que possibiliti una reduccié de I'absentisme, i, en conseqiéncia,
dels costos laborals, amb programes de millora i promocié de la salut laboral”, segons
descriu el director de la mateixa, Javier Alegre.

A les 10 hores comencara la presentacio de I’acte a carrec de Joan Miquel Benages,
director de delegacio territorial d’Activa Mdtua.

Ales 10.10 hres., tindra lloc la descripcié d’Ontur per Javier Alegre.

A les 10.20 hres., arribara la ponéncia, Projecte Cret@. Nou sistema de liquidacié, a
carrec de Alfonso Luesma, inspector de Treball i Seguretat Social.

Cret@ és un nou sistema de Control de Recaptacio per Treballador de les quotes de la
Seguretat Social. “Una iniciativa que canviara radicalment la metodologia que
s’utilitzava fins avui i que, per tant, incidira, de manera molt directa, en empreses i
autonoms. Amb forca probabilitat, entrara en vigor el proper mes de juliol i tant gestors
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com assessors hauran d’actualitzar-se i adequar-se a aquests nous requeriments, ja que
sistematiques similars anteriors com el RED directe o el RED Internet s’aniran extingint”.

Seguint amb I’ordre de ponéncies, Beatriz Garcia Malo, cap d’Area de la Inspeccio de
Treball de Catalunya, parlara sobre Actuacions inspeccié de Treball en matéria de
prevencio de riscos laborals.

I, per finalitzar, a les 11.10 hres., el Dr. Jordi Tous Pallares, dega de la Facultat de
Ciencies de I’Educacio i Psicologia de la URV, parlara sobre la Psicologia aplicada a la
millora de la qualitat de vida laboral. El doctor descriura les actituds per a la seleccié
de les persones.

El sector turistic, i concretament, els establiments hotelers, tindran I’oportunitat, en breu,
d’establir nous criteris de seleccidé de personal no tan sols basant-se en la valoracié del
curriculum académic i professional, si no que podran obtenir, mitiancant un
procediment totalment nou i revolucionari, dades relatives a les actituds dels
demandants de feina, la qual cosa esdevindra un filtre molt atil perque els llocs
vacants de feina siguin portats amb la major eficacia i rendiment possible.

Ales 12 hi haura un torn obert de preguntesi a les 12.30 hres. se servira un refrigeri.

El moderador sera Jaume Francesc Garceés, gestor i assessor laboral de I'Associacié
Hotelera.

L'assisténcia és gratuita i la inscripcié (places limitades) es pot fer trucant al 977 38 50
57.

Per a més informacio, pot contactar amb:

comunicacion@activamutua.es
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NOTA DE PRENSA

Area de Comunicacion y Marketing
12/05/2014

El sector hotelero de Costa Dorada tratara el
futuro de las relaciones laborales dentro del
turismo, en unas jornadas en Tecnhoparc

Ontur, Cret@ y novedosos procedimientos de seleccidén de personal por los hoteles, los
principales temas de las ponencias.

La Federaciéon Empresarial de Hosteleria y Turismo de la Provincia de Tarragona (FEHT),
la Universitat Rovira i Virgili (URV) y el Parque Cientifico y Tecnolégico de Turismo y Ocio
(PCT), la Asociacion de Empresarios de Hosteleria de la Provincia de Tarragona, la
Asociacion Hotelera Salou-Cambirils-La Pineda y Activa Mutua han organizado para
este jueves, 15 de mayo, unas jornadas que versaran sobre Las relaciones laborales en
el sector turistico, nuevos retos... nuevos tiempos.

El acto esta programado de 9.45 hasta las 12.30 hrs. en los servicios centrales de Reus
de Activa Mutua, ubicados en el Tecnoparc (C/Camara de Comercio, 44).

En este encuentro, que va dirigido a directores y gestores del sector de hosteleria,
departamentos de recursos humanos, autbnomos y asesores laborales, se presentara
en primicia el nuevo “traje a medida” de Activa Mutua, elaborado en exclusiva para
el sector turistico, denominado Ontur, la Oficina Nacional del Sector del Turismo
constituida por Activa Mutua, que es “la materializacion del largo bagaje y
experiencia que tiene la entidad en satisfacer las necesidades de este sector
economico y desde donde ofrecer a empresas y establecimientos una oferta util de
servicios que posibilite una reduccion del absentismo y en consecuencia, de costes
laborales, con programas de mejora y promocion de la salud laboral”, segun describe
el director de la misma, Javier Alegre.

A las 10 hrs. comenzara la presentacion del acto a cargo de Joan Miquel Benages,
director de delegacion territorial de Activa Mutua.

Alas 10.10 hrs., tendr& lugar la descripcion de Ontur por Javier Alegre.

A las 10.20 hrs., llegara la ponencia, Proyecte Cret@. Nuevo sistema de liquidacion, a
cargo de Alfonso Luesma, inspector de Trabajo y Seguridad Social.

Cret@ es un nuevo sistema de Control de Recaudacion por Trabajador de las cuotas
de la Seguridad Social. “Una iniciativa que cambiara radicalmente la metodologia
que se utilizaba hasta hoy y que, por lo tanto, incidira, de manera muy directa, en
empresas y autbnomos. Con bastante probabilidad, entrara en vigor el préoximo mes
de julio y tanto gestores como asesores tendran que actualizarse y adecuarse a estos
nuevos requerimientos, puesto que sistematicas similares anteriores como RED directo o
RED Internet se irAn extinguiendo”.
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Siguiendo con el orden de ponencias, Beatriz Garcia Malo, jefa del Area de la
Inspeccién de Trabajo de Cataluiia, hablara sobre Actuaciones de Inspeccién de
Trabajo en materia de prevencion de riesgos laborales.

Para finalizar, a las 11.10 hrs., el Dr. Jordi Tous Pallares, decano de la Facultad de
Ciencias de la Educacion y Psicologia de la URV, hablara sobre Psicologia aplicada a
la mejora de la calidad de vida laboral. El doctor describira las actitudes para la
seleccion de las personas. El sector turistico, concretamente los establecimientos
hoteleros, tendran en breve la oportunidad de establecer nuevos criterios de
seleccién de personal no sélo basandose en la valoracién del curriculo, sino que
podran obtener mediante un procedimiento novedoso y revolucionario, datos relativos
a las actitudes de los demandantes de trabajo. Un filtro muy Util para las vacantes de
trabajo sean cubiertas con la mayor eficacia.

A las 12 hrs., se procedera a turno abierto de preguntas y a las 12.30 hrs. se servira un
refrigerio.

El moderador serd Jaume Francesc Garcés, gestor y asesor laboral de la Asociacion
Hotelera.

La asistencia es gratuita, aunque las plazas son limitadas, por eso se ruega realizar la
reserva en el tIf. 977 38 50 57.

Para mas informacion, puede contactar con:

comunicacion@activamutua.es
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