
 
 
 

                                         

 
Alianza Estratégica entre AEDIS y Activa Mutua 2008 

para mejorar la salud laboral, reducir el absentismo y la 
siniestralidad  en el sector de la discapacidad 

 
 
Madrid, 24 de junio de 2014. El pasado 10 de junio tuvo lugar, en el Hotel Confortel Pío XII de 
Madrid, la firma de un convenio de colaboración de importante trascendencia para el sector de 
la discapacidad y, concretamente, para las empresas que se dedican a la prestación de servicios 
de  atención,  asistencia,  educación,  formación  e  integración  laboral  de  las  personas  con 
discapacidad.  
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Dicho acuerdo ha sido rubricado por ONCADIS, Oficina de Centros y Servicios de Apoyo 

a  Personas  con  Discapacidad,  adscrita  a  Activa Mutua, Mutua  de  Accidentes  de  Trabajo  y 
Enfermedades Profesionales número 3 de  la Seguridad Social, y AEDIS, Asociación Empresarial 
de  la Discapacidad, patronal que  representa a más de 200 entidades que emplean a más de 
25.000 profesionales del sector de atención a personas con discapacidad. 

 
Para ello, tanto Antonio Andújar Olivares, director de ONCADIS, como Santiago López 

Noguera,  presidente  de  AEDIS,  y  firmantes  del  acuerdo,  señalaron  que  se  intercambiarán 
conocimientos y experiencias “con el objetivo de dotar a estas entidades de medidas específicas 
en materia de Seguridad Social y Salud Laboral”, todo ello sustentado en acciones formativas y 
divulgativas, coberturas para riesgos profesionales del colectivo de personas con discapacidad, 
cobertura  de  prestaciones  para  la  Incapacidad  Temporal  por  Contingencias  Comunes  (ITCC), 
reducción del absentismo, tutela y respaldo del trabajador autónomo en prestaciones como el 
cese de actividad, etc. 

 
Con  la  creación  de  este  servicio  especializado  y  totalmente  novedoso, Activa Mutua 

hace una  firme apuesta por el  sector de  la discapacidad  y por  la  salud de  sus profesionales, 
refrendando  el  compromiso  y  la  sensibilidad  que  dicha  entidad  colaboradora  ha mostrado 
históricamente  con este  sector a  través de  la escucha permanente de  las necesidades de  las 
empresas sociales y de sus profesionales. Desde su puesta en marcha, ONCADIS cumple con los 
más  ambiciosos  estándares  de  entorno  accesible,  eliminación  de  barreras  físicas  y  de  la 
comunicación y estricto cumplimiento de la Ley General de Discapacidad. 
 

Tanto  AEDIS  como  ACTIVA  MUTUA,  a  través  de  su  oficina  sectorial  ONCADIS, 
compartirán  esfuerzos  y  recursos  con  el  objetivo  de  mejorar  la  salud  laboral,  reducir  el 
absentismo  y  la  siniestralidad  en  el  sector  de  la  discapacidad  y,  por  ende,  mejorar  la 
competitividad de las empresas sociales.  

En la firma del citado convenio estuvieron presentes, de izquierda a derecha: José Luis Ruipérez Delgado, Director 
Territorial Zona Centro y Norte de Activa Mutua 2008, Santiago López Noguera, Presidente de AEDIS, Antonio 
Andújar Olivares, director de ONCADIS, y Raquel Manjavacas Blanco, Directora gerente de AEDIS.

 
  AEDIS es una organización empresarial estatal, promovida por FEAPS, para  la representación y defensa de 

los  intereses económicos y  socio‐laborales de  las empresas que  se dedican a  la prestación de  servicios de 
atención, asistencia, educación, formación e integración laboral de las personas con discapacidad. 
 

Departamento de Comunicación AEDIS: 
Tamara Bejarano:  
91 3834876 // 615157191 
comunicacion@asociacionaedis.org;  
www.asociacionaedis.org  
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