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Una resolución aprobada el pasado mes de abril estableció el 
procedimiento de control  
 
 

La Seguridad Social reclama 141 millones 
de euros por descuentos indebidos en el 
pago delegado de la Incapacidad Temporal 

 
� Se ha emitido un total de 258.454 documentos de deuda no 

prescrita del periodo 2006-2010 
 
� La Tesorería General de la Seguridad Social ha remitido una carta 

a las empresas afectadas en la que se ofrece la posibilidad de 
solicitar un aplazamiento en el pago 

 
 
30 octubre 2010. La Seguridad Social reclama 141 millones de euros en 
concepto de descuentos indebidos por pago delegado de la prestación de 
Incapacidad Temporal, correspondientes a 258.454 documentos de 
deuda no prescrita del periodo 2006-2010. 
 
El pasado mes de abril, la Secretaría de Estado de la Seguridad Social 
en respuesta a las recomendaciones del Tribunal de Cuentas, que 
consideraba insuficiente el control ejercido por las Mutuas de Accidentes 
de Trabajo y Enfermedad Profesional sobre los descuentos que practican 
las empresas por pago delegado de IT, dictó una resolución para 
establecer un procedimiento de control que evite posibles fraudes. Una 
indebida aplicación de estas compensaciones por las empresas 
determina una menor cotización de la debida, una competencia desleal y 
un coste para la Seguridad Social que no debiera haber soportado.  
 
A partir de la entrada en vigor de la citada Resolución, la Tesorería 
General de la Seguridad Social (TGSS) ha comenzado a aplicar el 
procedimiento de gestión necesario para reclamar la deuda pendiente y 
ha enviado a las empresas una carta en la que les ofrece la posibilidad 
de aplazar el pago de la deuda para facilitar la liquidación de la misma. 
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Las empresas colaboran en la gestión de la Seguridad Social 
adelantando el pago de la prestación por Incapacidad Temporal a sus 
trabajadores y descontándolo posteriormente de las cotizaciones. Esta 
práctica es lo que se conoce como pago delegado y su finalidad es la de 
no perjudicar a los empleados de baja laboral, de forma que así se 
simplifican los trámites burocráticos. A excepción de los quince primeros 
días de la Incapacidad Temporal, que paga la empresa, la 
responsabilidad del pago de la prestación corresponde al Instituto 
Nacional de la Seguridad Social, Instituto Social de la Marina (Régimen 
del Mar) y a las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades 
Profesionales.  
 


