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12/11/2010 | ..REUNION INTERDEPARTAMENTAL PARA MEJORA LA COMUNICACION Y “CAZAR A LOS RENTISTAS”..
Castellon pone coto al fraude en las solicitudes de bajas
laborales

La provincia esta a la cabeza del ranking de duracién de laincapacidad laboral.Seguridad Social, la Inspeccién
y las mutuas se unen para coordinar expedientes.

12/11/2010 CRISTINA GARCIACastellon se sitlia a la cabeza de la duracion media de las bajas laborales en Espafia.

En este contexto, el Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS), la Inspeccion de
Sanidad y las mutuas se han reunido para poner en marcha una campafia conjunta con el objetivo de
destapar casos fraudulentos, tanto en la prolongacién como en la peticién de la incapacidad laboral temporal.

El doctor Lednidas Lopez, de Mutua Universal, explicé ayer que “se trata de coordinar el trabajo de los tres
entes para gestionar mejor las contingencias comunes y los accidentes laborales, para evitar a los rentistas,
los que viven de sumar una baja tras otra, en detrimento de los que si estan enfermos de verdad y deben
estar de baja”. Comenté que “estos rentistas se detectan a diario”, y que “la Inspeccion controla ya el tanto
por ciento de las bajas que dan los médicos”, algo que corrobora, desde este 6rgano Pilar Andreu, del area
de Absentismo Laboral.

“La comunicacién es importante y es vital la coordinacion entre todas las partes para evitar bajas
sobredimensionadas --apunté Andreu--, sobre todo en cuanto a la duracion. Todos los dias se detectan bajas
que no lo son”. Las cifras hablan por si solas: Castellén es la sexta provincia espafiola en nimero de dias de
baja por contingencias comunes, con una media de 61,18 dias, solo por debajo de Jaén, Ledn, Ciudad Real,
Lugo y Pontevedra; y en cuanto a enfermedades profesionales, es la quinta del ranking, con una media por
trabajador de 39,6 dias, con Santander, Leén, A Corufia, Lugo y Pontevedra por encima.

MAS CONTROL // Leénidas Lépez explica que, por el contrario, estamos a la cola en el nimero de bajas, es
decir, “tenemos menos bajas pero mas largas”, explicd. Para contrarrestar esto, sefiald, la “mejor arma es la
comunicacion de los organismos”. “Se debe frenar al parasito social y atrapar al que vive de las rentas que le
dan las bajas consecutivas”, apostill6.

Desde el Sindicato de Médicos, su portavoz, Ricardo Llevata, incidi6 en que “no se debe fiscalizar a los
médicos”. “La progresiva masificacion en la Atencién Primaria hace que los médicos, en algunos casos, nos
fiemos de los sintomas que nos comunican los pacientes, entrando en una picaresca muy dificil de destapar,
pero esto no es lo comun”, sefiald el portavoz médico.

La fluidez de las inspecciones y la comunicacion interdepartamental serd “clave”, coinciden UGT y CCOO.
“Mejorar la coordinacion es importante para el control, pero teniendo también en cuenta la prevencion”. H
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