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El infarto en las instalaciones de la empresa es accidente de trabajo

El fallecimiento por infarto de un trabajador en la sede de su compaiiia se considera accidente
laboral si se produce en horario de oficina. Las propensiones que pueda tener no son
determinantes para desestimar esta situacion.

En el presente caso, uno de los empleados de la empresa fallecié por un infarto mientras se encontraba en
el vestuario de la empresa. El hecho ocurrié durante la segunda hora de su jornada laboral. El trabajador
era una persona obesa en la concurrian factores de riesgo cardiovascular, sumandose ademas el ser
fumador y bebedor importante.

La discusidén se centraba en determinar si se estaba ante un accidente de trabajo o por el contrario, el
fallecimiento debia considerarse derivado de una contingencia comudn. No se escapa que la fijacién de uno
u otro resultaba determinante en el montante de la prestacién a usufruir por los familiares supérstites.

Tanto el Juzgado de lo Social como el Tribunal Superior de Justicia dieron la razén a la empresa, la Mutua
y el INSS, que acudian como demandadas. En su sentencia sefalaban cémo entendian que el infarto
sobrevino al trabajador cuando se hallaba en los vestuarios de la fabrica y, por ello no estaba, ni en el
lugar de trabajo, ni dentro de la jornada laboral y, ademas, porque su categoria profesional no exigia
esfuerzos fisicos. De esta forma senalaban, no era de aplicacion la presuncion segun la cual se entiende
que por accidente de trabajo toda lesién corporal que el trabajador sufre con ocasiéon o por consecuencia
del trabajo que ejecuta por cuenta ajena.

El Supremo argumenta que los vestuarios han sido considerados como lugar de trabajo en muchas de sus
sentencias, por lo que la afirmacion de la sentencia recurrida de que los vestuarios no constituyen lugar
de trabajo resulta contraria a tal doctrina. A esta conclusién llega tras analizar un elemento temporal: El
accidente debe acontecer durante el tiempo de trabajo. El término legal "tiempo de trabajo" contiene una
significacion mas concreta, equivalente a la del articulo 34.5 ET referida a la necesidad de que el operario
se encuentre en su puesto de trabajo, en la que se presume que se ha comenzado a realizar algun tipo de
actividad o esfuerzo que determina una mas facil vinculacion del acaecimiento con el trabajo.

El Tribunal Supremo concluye aseverando como el juego de la presuncién a favor del accidente de
trabajo, hace irrelevantes los factores de riesgo previos que pudiera llevar consigo el fallecido. Declara
que la contingencia determinante del fallecimiento fue un accidente de trabajo.
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