
 
NUEVO CONVENIO ENTRE LA MUTUA DE CANARIAS Y ASINCA 
 
La Mutua de Accidentes de Canarias (MAC)  y la Asociación Industrial de Canarias 
(ASINCA), en su trabajo conjunto por mejorar la seguridad y la salud entre las 
empresas canarias, a través de la promoción de la cultura preventiva, han firmado un 
acuerdo para desarrollar e impulsar conjuntamente la efectiva reducción de los 
accidentes laborales y de las enfermedades profesionales en el tejido empresarial 
canario. Este nuevo convenio se firmó el martes 5 de abril en la capital tinerfeña por 
parte de Manuel Rodríguez Rosario, Director-Gerente de la MAC, y José Ramón 
Villalba González, presidente de Asinca-Tenerife. La colaboración  que ahora se 
materializa a través de este convenio supone la puesta en común de determinados 
medios y recursos que “asegurarán un servicio de máxima calidad, tanto asistencial 
como en el plano de asesoramiento directo y de divulgación al empresariado que lo 
requiera para ese fin último de evitación de accidentes y enfermedades relacionadas con 
el mundo del trabajo”, indicó Manuel Rodríguez, precisando que es deber “inexcusable” 
de la Mutua de Canarias hacer todos los esfuerzos necesarios para “asegurar la buena 
salud laboral del trabajador canario”. Por su parte, José Ramón Villalba, mostró su 
satisfacción por la firma de este nuevo convenio de colaboración, porque “beneficiará a 
todas las empresas asociadas y a un total de más de veinte mil trabajadores”.       
 


