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CCOO anticipa € conflicto s serompela
negociacion

"Hay sectores que piensan que €l rescate a Espafia les puede asegurar una posicion de
ventgja para determinar | as relaciones laborales’, asegura Ignacio Fernandez Toxo.
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L os sindicatos comienzan a dibujar €l escenario que se abriria ante un posible fracaso de
las conversaciones con los empresarios. Una nueva reunién al més ato nivel concluy6
este miércoles sin acuerdo. Aungue no |legd a extenderse el certificado de defuncion,
paralos sindicatos, laimpresion tras lareunion “no es buena’, después del virgje por
parte de CEOE en lo relativo alos cambios en € sistema de convenios. “ Algunos
sectores piensan que el rescate de Espafia les puede asegurar una posicion de ventgja’,
cargod e lider de Comisiones Obreras (CCOO), Ignacio Fernandez T oxo.

Toxo: “Alguien ha dinamitado la negociacion”

El lider de CCOOQ resumiaasi € impacto sufrido por los sindicatos tras el golpe de
timon de la patronal, que el lunes endurecio su postura después de mas de tres meses de
conversaciones y cuando ya se habia cerrado incluso un principio de acuerdo. La
victoriadel PP en las recientes elecciones y las exigencias de la Unién Europea (UE) a
Portugal, que incluyen cambios en su mercado laboral, parecen haber pesado en €l
animo de los empresarios. Los sindicatos juzgan inasumibles las nuevas exigencias de la
patronal .

En estalinea, el secretario de accion sindical de UGT, Toni Ferrer, destaco ala
patronal madrilefia CEIM como uno de los méaximos responsables del posible fracaso de
lanegociacion. “Alguien ha dinamitado la negociacion”, apoyd Toxo.

CCOO insta al Ejecutivo a evitar “funambulismos’ en Mutuasy absentismo
VUELTA A EMPEZAR EN MUTUAS

Ademas de determinar los cul pables, |os sindicatos comienzan ya adibujar € escenario
que se abririatras € desencuentro. En este sentido, dos asuntos tensan las relaciones con
el Gobierno, que amenaza con legislar por su cuenta. En este sentido, Toxo aviso a
Ejecutivo de que &l sindicato rechazara cambios no pactados en dos asuntos. Asi € lider
sindical exigi6 a Ejecutivo que evite “funambulismos’ en materia de Mutuas'y
absentismo. Si se rompe €l acuerdo, vale lo Unico que esta pactado, advirtio. “No hay
posibilidad de abordar |a reforma de las Mutuas o dar un tratamiento diferente al
absentismo que no sea el que le dé & convenio colectivo ", dijo.

Con esta advertencia, € lider de CCOO dejo claro ademas € malestar sindical con
CEOE y su virge en relacion con los convenios. Los sindicatos acusan ala patronal de



actuar con desledltad. Y recuerdan que aceptaron negociar sobre absentismo y Mutuas a
peticion de la patronal, que ahora se desdice del contenido del preacuerdo.

ULTIMA OPORTUNIDAD

Por lo demas, €l purietazo sobre la mesa de la patronal ha dejado la negociacion con
ambiente de funeral. Aln asi, Toxo Ilamo alapatronal a“aprovechar” la tltima
oportunidad para sellar un acuerdo. En este sentido, laflexibilidad internay la prérroga
automatica de los convenios son |as materias que contintian separando alos
negociadores.

El Gobierno insiste en que legislara por su cuentasi no llega el acuerdo antes del
proximo 10 de junio. Paraello, € Ejecutivo tomara como referencia el contenido del
preacuerdo. Sin embargo, segun advirtio CCOO, en cuestiéon de Mutuas y absentismo,
seranecesario volver alacasillade salida



