te de Ia CEOE juan m:all. minutos antes de explicar, ayar, ies'motivos de laruptura conles smditatcs en far

- . be que dio finalmente al fraste con
- - unpacto que sindicatos y Gobierno
daban practicamente por hecho.

”uaciénmafavwmenmnﬁ'a» res-

meﬂmadadepmnsa
Juan Resell. Pero no fue su tinico

mente que Ia CEOE hubiera variado
undapice en «lds lineas maestras» de
una agenda empresarial «clarisimas.
Y rechazd que el mes pasado sindj-

‘orme sobre la reforma y
elfexio deﬁmmo ely pmm-

cerca de firmar como para llamar al.
ministro de Trabajo y darle la buena
.. noticia; Asilo habia contado el secre-
tario general de CCOO, Ignacio Fer-
. nandez Toxa, que habia situado a s6-
Iommcuar’mdehnra» de distarcia
el final feliz del
La tiltima negacién fue ‘para las
disensiones infernas que'cavsaron
el 'endurecimiento de la postura
empresarial. «El de CEIM [Ia patro-
. nal madrilefia] fue uno més de los
59 documentos y 600 paginas de
recomendacicnes: que nos remitie-
" ron las organizaciones en los Glti-
. mosmesesw, minimizo, Tras hacer

«EIZZanentorpemélanego-‘

desmentido de la tarde. Neg6 igual- -

catos y patrorial hubieran estado tan

‘uncantoa la democratia interna;
"Rosell revelé que no cree en la
«unanimida

d absoluta» sino en los”

«niximos consensos»,
Perola ciérto es que, como exphi-
caron ayer Méndez y Toxo, el pasa-

dohsneslaCEOEcbvolmahm,

cederite: que el convenio colectivo
decaiga al caducary mientrasnose

renueve, yla exclusion del convenio
tanto del personal directivo como de

"losempleadosenmmwnpxesasde

menos de seis trabajadores.
Ademis; Céndido Méndez acusé

’ alapahonaldemtenmrganartlem-

po desesperadamente «para nio to-
-mar una decisiény, introduciendo un

- punto nuevo en la agenda, la refor-

ma de las mutuas y el control del ab-
sentismo, y retrasando su junta di-
rectiva hasta después de Ias eleccio-
.nes. Fernandez Toxo aventurd que la
victoria del PP el 22-M «animé»-a los
sectorés empresariales més-duros a
«exiremarn» sus.exigencias.

Entre ellos, el Consejo Empresa-

rial de la Competitividad; integrado -

/ GONZALO ARROYD'

foamaum]osmos mfne-

'qumndaydemladm Una peti-

ménquewmﬁammporqueae—

- ‘enque servird como «elemento

dinamizador»-de la economia espa-
Segovia.

“gola; informa Carlos
- En la misma:direccién intervino

también el presidente del PR Ma-

Fl Consejo-de
Ministros examina
hoy la propuesta del-

Ministerio de Trabajo

riano Rajoy, quien llegd a requerir:
a los empresarios que firmaran $6-
lo una reforma «razonable» para
no «hipotecarler en el caso de que
gane las préximas elecciones gene-

- rales. Méndez hablé ayer de «pre-
sién medioambiental:y miedo eseé-. -

'EOE y smdlcatos rompen la negociacién de los convenios pese a intervenir el presidente
GT 'y CCOO achacan el hasco a «la rebelién interna» contra Rosell tras las elecciones

nico» para explicar la ruptura del
dizlogo. Toxo también aludié alas .
condiciones del rescate a Portugal,
que la patronal puso.encima de la
mesa el pasado lunes: Rosell volvié
a negarlo, pero matizé después que
se trata de un decamento «imper-

tante» porque al resto delospaises . -
de la UE; mcluxdaEspaua,slesvan L

a decir cosas parecidasy. '
Para explicarlas causas directas
del fracaso, la CEQE recurrié a la
metifora —dla masica fue muy bue-
na, los problemas surgieron:al po-

- nerle la letran~. Pero también admi-

1i6 que su planteamiento era «egois-
tan: «Nosotros teniamos poco que
ofrecer y a los sindicatos les pedia-
mos gue asumieran postulados nue-
vos y diferentes; explict Rosell: Por
el contrario, Méndez y Toxo le repro-
charon que, tras haber situada la re-
forma de las mutuas como el punto
central de las negociaciones, a cam-
bio de olvidar la ultraactividad y la
exclusion de directivos y auténomos
del convenio, diera marcha atrés, To-
X0 anunci6 que ahora ya no hay pac-
to de mituas sin-acuerdo:global:;-s:...




