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Madrid, 27 de octubre de 2011

El acto que, bajo el epigrafe "Perspectivas econdémicas y la gestion de las personas en empresas multinacionales",
tuvo lugar en el Campus de Formacion del Grupo BBVA, conté con la participacion de dos ponentes de reconocido prestigio
gue abordaron el tema planteado desde la perspectiva econdémica y laboral.

En primer lugar, y tras la apertura del evento a cargo del
Presidente de umivale, José Vicente Morata quien se
posiciond a cerca de la necesidad de introducir cambios en
las relaciones laborales, tomo6 la palabra Guillermo de la
Dehesa, ex Secretario de Estado y Presidente del Centro de
Investigacion de Politica Econdmica, que realizé un profundo
andlisis de las perspectivas econdémicas derivadas de la crisis
global y su repercusién en nuestro pais.

A continuacion, el director de RRHH del Grupo BBVA, Juan
Ignacio Apoita, remarco la importancia que tiene el hecho de
que las personas sepan porqué y para qué trabajan en su
empresa, apostando por la necesidad de retener el talento.

La clausura de la jornada corrié a cargo del Profesor Sagardoy y del Director Gerente de umivale, Héctor Blasco, que
agradecieron su asistencia a los presentes, entre los que se encontraban directivos de GasNatural, Iberdrola, Bankinter,
Bankia, Mc Donald’s, Prosegur, Linea Directa, Grupo Inditex y Accenture, entre otros.



