La negociacion
con los sindicatos
le estalla a Rosell

La patronal andaluza le reprocha con
dureza sus «concesiones» a UGT y CCOO

‘B.P.R./ Madrid
El presidente de la patronal andalu-
za (CEA), Santiago Herrero, ha en-
viado una dura carta al responsable
de ]a CEQE, Juan Rosell, donde cri-
tica no s6lo los acuerdos menores al-
canzados con los sindicatos fras los
dos dltimos meses de negociacién
laboral, sino también lo que consi-
derauna «concesién anticipadar a
UGT y CCOO: haber advertido al
Gobierno de que no debe legislar so-
bre convenios colectivos y flexdbili-
‘dad interna por tratarse de un asun-
to exclusivamente bilateral.

Herrero; rival de Rosell en las pri-
meras elecciones con mds de un
candidato que vivi6 la patronal des-
de su fundacién —celebradas en di-
ciembre de 2010-acusa al sucesor
de Gerardo Diaz Ferrédn de hipotecar
«el papel institucional de la CEOE en
el futuron con los «compromisos»
adquiridos en el documento de 67
péginas que envio al Gobierno el dia
10. También le reprocha gue no ha-
ya presentado ese texto ante
érgano de gobierno o de vicepresi-
dentesy antes de hacerlo piiblico, a
fin de «oir los diversos pareceres que
sobre esta cuestion existen en la or-
ganizaciony, informa Europa Press.

Hasta hoy no se han reunido ni Ia
junta directiva ni el comité ejecutivo
de Ia CEOE. Juan Rosell respondi6
el pasado dia 16 a Herrero con otra
misiva donde le aseguraba gue, de
alcanzarse un acuerdo en materia
salarial con UGT y CCOO, éste se
llevaria hoy a los 6rganos de deci-
si6n de la patronal, Porque ambas
partes reanudaron este Junes, un dia
después de que concluyese el plazo
dado por el Gobiemo, las reuniones
para prorrogar hasta 2014 el Acuer-
do de Negociacién Colectiva (ANC)
defebrero de 2010, que incluye di-
rectrices sobre subidas salariales, pe-
o también modificard la estructura
actual de Ios convenios.

«Blogueary blindar Ia moderacién
salarial, el uso de la flexibilidad in-
terna y cuestiones que afectan ala
estructura de In negociacién colecti-
va puede producir un efecto no de-
seado para las empresasy, argumen-
fa Herrero en su carta.

Ademis, el dirigente empresarial
andaluz recrimina a Rosell que esté
repitiendo ahora errores cometidos
en 1994 y 2001 cuando, recuerda, los
sindicatos concedieron subidas sala-
riales «tedricamente moderadas» a
cambio de que no se hicieran refot-
mas laborales profundas. Herrero se
refiere a dos reformas aprobadas
por los gobiemnos de Felipe Gonzélez
y José Marfa Aznar, respectivamen-
te, que carecieron de! consenso pre-
vio de los sindicatos. A su juicio, la
patronal ha cedido ante UGT y
CCOO también en esta ocasion aun
«sin recibir todavia la contrapresta-
cién en materia de moderacién sala-
rial para este afio y los siguientes».

La CEOE pide congelacitn de suel-
dos para este gjercicioy para 2013,y
un alza muy moderada para 2014.
Los sindicatos luchan por un creci-
miento en el entorno del 1%.

En sus criticas, Herrero baja has-
ta el defalle. Dice que uno de los
acuerdos menores con los sindica-
tos, sobre Formacidn Profesional,
wcolisionardy» con los propdsitos ma-
nifestados por el Gobierno. Lo mis-
mo que el pacto para mantener las
Jubilaciones anticipadas, las prejubi-
laciones y la reposicién de las pres-
taciones de desempleo en los ERE,
ElEjecutivo ya ha manifestado su
deseo de suprimirias.

Ni siquiera el acuerdo sobre mu-
tuas y absentismo, que se remonta al
pasado mes de junio, cuandosindi-
catos y patronal negociaban Ia refor-
ma de los convenios colectivos, satis-
face al dirigente patronal andaluz.
Cree que puede inducir a la falsa
idea de que «los empresarios han in-
troducido a los sindicatos en las mu-
tuasy, pero sin consepuir a cambio
planes contra el absentismo laboral.

La carta le reprocha
que no presentara el
acuerdo a la directiva
de la patronal

Le critica por repetir
los errores cometidos
en las reformas

de 1994 y 2001

El presidente de los

empresarios culpa del
fracaso del dialogo «a
la politica coyuntural»

Atodo este catélogo de criticas,
Rosell responde lamentando el fra-
caso dela dltimaronda con UGT y
CCOO: «La politica coyuntural ha
pesado; otra vez, demasiadon.

Tras ganar las elecciones y redu-
¢ir ]as 21 vicepresidencias a nueve,
Rosell le negé una de ellas a Herre-
r0; luego se la ofreci6. El andaluz
tard6 més de un mes en ace|

Ayer mismo, €l lider de CCOO, Ig-
nacio Fernandez Toxo, advertia al
Gobierno en Canal Sur para que no
escuche «las posiciones extremistas
de sectores empresariales poco com-
prometidos con una evolucitn dind-
mica de Ia economia espafiolas que,
a su juicio, «esperan obtener mejoras
competitivas que no son capaces de
obtener por otra via, aprovechando
Ia crisis como oportunidads.



